ABENGOA PERU

Cambio Climatico

El cambio climatico es una realidad cientifica indudable, causada por la actividad humana. Por
ello en el Protocolo de Kyoto se fij6 como objetivo reducir en un 5 por ciento, antes de 2012
las emisiones de gases de efecto invernadero que los paises desarrollados tenian en 1990.

Las emisiones de GEl tienen relacion con la actividad industrial de los paises. Por eso son los
paises con mayor nivel de industrializacion los que tienen mas emisiones GEl.

Para reducirlas sin afectar el PIB, es necesario entre otras cuestiones, desarrollar tecnologias
industriales limpias, sustituir el consumo de energias fosiles por renovables, y modificar los
habitos de consumo de los ciudadanos. Este es un reto no sélo para los gobiernos, sino
también para las empresas y los ciudadanos.

La agenda 21 de las Naciones Unidas establece el marco de actuacion para hacer frente a los
retos del nuevo siglo, mediante la integracion del desarrollo con el medioambiente.

El papel de las empresas en la lucha contra el cambio climatico se sintetiza en la gestion de
una produccion limpia y en la promocién del emprendimiento responsable, y se implementa
en diversas acciones:

» @Gestion del conocimiento de las propias emisiones: contabilidad y balance de las
mismas, con trazado de los diferentes “inputs”

* Plan de reduccién y minimizacion de las emisiones, de las materias primas e “inputs”
empleados, y de los residuos y vertidos mediante una gestién adecuada de los mismos.

» Etiquetado de los productos.

» Andlisis de los ciclos de vida de los productos y negocios, con evaluaciones del
potencial de mejora.

* Innovacién

» Alineacion de los nuevos negocios con el desarrollo sostenible.

« De forma voluntaria, la empresa puede convertirse en un emisor neutro, comprando
fondos de carbono que compensen su balance de emisiones.




